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= REGIME DOS CONTRATOS DE TRABALHO E REGIME DE SEGURANCA SOCIAL DOS
PROFISSIONAIS DE ESPETACULDS
= REGULAMENTACAD DO CODIGO DO TRABALHO
* REGIME DO TRABALHO NO DOMICILIO
* REGIME JURIDICO DA ARBITRAGEM DBRIGATORIA
» ACIDENTES DE TRARALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS
= PROMOCAD DA SEGURAMCA E SAUDE NO TRABALHO
= REGIME PROCESSUAL DAS CONTRA-ORDENACDES LABORAIS E DE SEGURANCA SOCIAL
* NOVD SISTEMA DE COMPENSACAD DEVIDA PELA CESSACAD DO CONTRATO
DE TRABALHO
= RENOVACHO EXTRAORDINARIA DOS CONTRATOS DE TRABALHO A TERMO CERTO
* 3° ALTERACAO AO CODIGO DO TRABALHO
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CcODIGO DO TRABALHO E LEGISLACAO
COMPLEMENTAR - EDICAO DE BOLSO

4° EDICAO ACTUALIZADA COM AS ALTERACOES INTRODUZIDAS
PELA LEI N° 23/2012, DE 25 DE JUNHO

As oltimas alteracées e o essencial da legislacéo.

CODIGO DO TRABALHO
(APROVADO PELA LEI N.° 7/2009, DE 12 DE FEVEREIRO E ALTERADO PELAS LEIS N.°
53/2011, DE 14 DE OUTUBRO E N.° 23/2012, DE 25 DE JUNHO)

LEGISLA(_;AO COMPLEMENTAR

* REGIME DOS CONTRATOS DE TRABALHO E REGIME DE SEGURANCA SOCIAL

DOS PROFISSIONAIS DE ESPETACUI.OS

REGULAMENTACAO DO copI6o DO TRABALHO

REGIME DO TRABALHO NO DOMICILIO

REGIME JURIDICO DA ARBITRAGEM OBRIGATORIA

ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS

PROMOGAO DA SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

REGIME PROCESSUAL DAS CONTRA-ORDENAGOES LABORAIS E DE SEGURANGA SOCIAL
NOVO SISTEMA DE COMPENSAQ[\O DEVIDA PELA CESSACAO DO CONTRATO DE TRABALHO
RENOVA@AO EXTRAORDINARIA DOS CONTRATOS DE TRABALHO A TERMO CERTO

39 ALTERACAO AO CODIGO DO TRABALHO

Nesta 4° edicao do "Cédigo do Trabalho e Legislacdo Complementar", para além de ter sido atualizado
o texto do Cédigo com as recentes alteracdes, que lhe foram introduzidas pela Lei n° 23/2012, de 25 de
junho, foi incluida na legislacdo complementar o regime de renovacéo extraordindria dos contratos a termo
certo, consagrado na Lei n° 3/2012, de 10 de janeiro, e o regime dos contratos de trabalho e regime de
seguranca social dos profissionais de espetdculos.
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